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APPROVISIONNEUR H/F

SERVICE : Supply chain
LIEU : lllkirch
RESPONSABLE N+1 : Responsable Supply Chain et Achats

ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE : recrutement@ableurope.com
FONCTION

L’Approvisionneur H/F est le garant du bon fonctionnement de la chaine d’approvisionnement. Il/Elle est
responsable de la génération des commandes, de leur suivi ainsi que de la gestion des stocks. IlI/Elle met a
disposition des clients internes et externes les produits, matiéeres et articles en quantité, qualité et selon les
délais prévus dans le respect des bonnes pratiques de distribution et de fabrication.

MISSIONS PRINCIPALES

Assurer les besoins en approvisionnement de I'entreprise :

e Générer les approvisionnements dans un souci de satisfaction du client interne : mutualisation des
besoins chez un méme fournisseur, cohérence des demandes, respect des délais.

e Planification des besoins en approvisionnement en fonction de I'activité
e Créer les nouvelles références articles, les affecter aux familles d’achats adéquates

e Trouver des solutions alternatives d’approvisionnement en cas de ruptures du distributeur ou du
fabricant en coordination avec les collaborateurs internes.

e Suivre les commandes d’approvisionnement jusqu’a la facturation (quantité, qualité, délais de
livraison etc.).

e Relancer les commandes non livrées.
e Assurer un role d’'intermédiaire et de relai entre les fournisseurs et les différents services internes
e Mettre en place et analyser les indicateurs, pointer les dysfonctionnements et fournir des solutions

e Contribuer au sourcing de nouveaux fournisseurs en exprimant un avis sur les performances en
matiéere d'approvisionnement.

e Participer au suivi AQ des fournisseurs : notations, revue annuelle etc.
e Participer aux audits internes et externes.

Assurer la gestion de stocks :

e  Gérer les stocks selon la stratégie logistique de I'entreprise (regles de stockage, mode de gestion de
stock, flux de réception, unités de stock et unités de commande, optimisation des stocks, prise en
compte des besoins de la production) en coordination avec les magasiniers.

e Analyser les consommations et identifier les articles critiques a surveiller, a modifier ou a supprimer.
e Procéder aux inventaires sites (tournants et annuels) et a la cl6ture annuelle.

e Etre back-up des magasiniers en cas d’absence.

e Mise a jour éventuelle des masters data.

Participer a I’organisation et la prise en charge des expéditions :
e Connaissance en transport international et douane

Contribuer au bon fonctionnement et a la supervision du Service :

e Coordination des flux d’informations logistiques entre les différents interlocuteurs internes ainsi
gu’avec le responsable de service

e Etre force de proposition dans I'organisation quotidienne du Service.
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AP P ROVI S I o N N E U R H/F AN INSTITUT MERIEUX COMPANY

SERVICE : Supply chain
LIEU : lllkirch
RESPONSABLE N+1 : Responsable Supply Chain et Achats

ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE : recrutement@ableurope.com
PROFIL

De formation Bac + 2 a Bac +3 spécialités approvisionnement, logistique, planification

Expérience minimum de 5 a 10 ans sur un poste similaire idéalement en pharmaceutique

Bonne maitrise de I'outil informatique (Excel, TCD)

Maitrise de I'ERP SAP — Modules MM, PP (Connaissance éventuelle du module PS)

e Etre force de proposition, autonome avec un trés bon sens de la coordination et de I'anticipation.

e Un bon relationnel et un bon esprit d'équipe sont indispensables : interaction avec les différents services
et les magasiniers

e Connaissance des flux financiers, transport, douane

e Anglais nécessaire
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